
 

 

 

 

 
 

 

 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

 
 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 



 

 

 

คํานํา 
 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ไดมีมติเห็นชอบและอนุมัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะเทคโนโลยีการเกษตรแลวนั้น 

เพ่ือใหการดําเนินการศึกษาตามพันธกิจเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยการวิเคราะหความเชื่อมโยง

ระหวางยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยและยุทธศาสตรของคณะ แลวพิจารณาลําดับความสําคัญของกลยุทธท่ีมีความจําเปนตองดําเนินการอยางเรงดวนมากําหนดเปน

แผนปฏิบัติการ รวมท้ังการระบุตัวชี้วัดผลงาน  คาเปาหมาย  เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานแกผูรับผิดชอบในการดําเนินโครงการตางๆ  อีกท้ังยังเปนแนวทางสําหรับ 

ใชในการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนอีกดวย 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

1 ตุลาคม 2564 

  



 

 

 

สารบัญ 
  

 หนา 

คํานํา   ก 

สารบัญ   ข 

ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงค   1 

คานิยมหลัก   2 

วัตถุประสงคของแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565   2 

ตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติการประจําป   3 

รายละเอียดของโครงสรางหนวยงาน   3 

อัตลักษณ เอกลักษณ คณะเทคโนโลยีการเกษตร   6 

ความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย   7 

ประเด็นยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาคณะเทคโนโลยีการเกษตร พ.ศ. 2563 – 2567   8 

โครงการ ตัวชี้วัด และงบประมาณ   9 

     - ยุทธศาสตรท่ี 1 การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ และรวมผลิตบัณฑิตครูเกษตร   9 

     - ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา   14 

     - ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน   16 

     - ยุทธศาสตรท่ี 4 บริหารจัดการคณะโดยยึดหลักธรรมาภิบาล   27 
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 ปรัชญา (Philosophy) 

ไมมีแสงสวางใดเสมอดวยปญญา 

 

 วิสัยทัศน  (Vision)  

เปนคณะท่ีมุงความเปนเลิศทางเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

 

 พันธกิจ (Mission) 

1. จัดการเรียนการสอนท่ีเนนองคความรู ทักษะเพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

2. สรางมาตรฐานและยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. สรางงานวิจัยท่ีมุงเนนการพัฒนาการเกษตรท่ีมีคุณภาพและบูรณาการสูการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 

4. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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 คานิยมหลัก (Core value) 

AGRI 

A Accountability  ความสํานึกในหนาท่ีความรับผิดชอบ 

G Goodness  ความดี มีคุณธรรม 

R Responsibility   มีความรับผิดชอบตองานท่ีปฏิบัติรวมท้ังผลของสิ่งท่ีไดทําลงไป 

I Integrity  ยึดถือหลักคุณธรรม ความซ่ือสัตย ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

 

 เปาหมาย (Objectives) 

1. ผลิตบัณฑิตครูและบัณฑิตในหลักสูตรท่ีเปนความเชี่ยวชาญของคณะเทคโนโลยีการเกษตรท่ีมีคุณภาพ 

2. จัดการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

3. เพ่ือสรางและถายทอดองคความรูจากงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

4. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการภายในคณะใหมีประสิทธิภาพ 

 

 วัตถุประสงคของแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินงานของคณะเทคโนโลยีการเกษตร ใหบรรลุตามพันธกิจของคณะและสถาบันอุดมศึกษาท้ัง 4 ดาน ไดแก การผลิตบัณฑิต 

การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. เพ่ือเปนเครื่องมือในการสงเสริม ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานจัดการศึกษาของคณะ 
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 ตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนปฏิบัติการประจําป 

1. คณะมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามพันธกิจของคณะและสถาบันอุดมศึกษา ครบท้ัง 4 ดาน ไดแก การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม 

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. คณะมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําป ไมนอยกวารอยละ 80 

 

 รายละเอียดของโครงสรางหนวยงาน 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรไดแบงสวนงานราชการออกเปน 3 หนวยงาน ประกอบดวย 1) สํานักงานคณบดี 2) ภาควิชาเทคโนโลยีและพัฒนาการเกษตร และ  

3) ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร  โดยสํานักงานคณบดีเปนหนวยงานสนับสนุนในการจัดการศึกษา การวิจัย และการบริการวิชาการแกชุมชน ซ่ึงมีโครงสรางการบริหารงานดังนี้ 
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โครงสรางการแบงสวนราชการ 

 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

สํานักงานคณบดี 

งานบริหารท่ัวไป 

งานวิจัยและบริการการศึกษา 

ภาควิชา 

ภาควิชาเทคโนโลยี 
และพัฒนาการเกษตร 

ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

โครงสรางองคกร 
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โครงสรางองคกร 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

คณบด ี

รองคณบดีฝายวิจัย 
และบริการวิชาการ 

รองคณบดีฝายบริหาร 
และกิจการนักศึกษา 

รองคณบดีฝายวิชาการ 
และกิจการพิเศษ 

คณะกรรมการประจําคณะ 
คณะกรรมการบริหารคณะ 

โครงสรางการบริหารงาน 

หัวหนางานวิจัย 

และบริการการศึกษา 
หัวหนางาน 

บริหารท่ัวไป 

หัวหนาสํานักงานคณบด ี หัวหนาภาควิชาเทคโนโลยี

และพัฒนาการเกษตร 

หัวหนาภาควิชา 

อตสาหกรรมเกษตร 
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อัตลักษณ เอกลักษณ และวัฒนธรรมองคกร 
 

 

 

 

มหาวิทยาลัย :  “บัณฑิตมีทักษะชีวิต จิตสาธารณะ และสูงาน” 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร :  “บัณฑิตมีจิตอาสา สามารถผลิตไดและขายเปน” 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัย :  “สถาบันอุดมศึกษา เพ่ือการพัฒนาทองถิ่น” 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร :  “คณะเทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือการพัฒนาทองถิ่น” 

 

 

 

 

รับผิดชอบดี มีจิตบริการ ทํางานเปนทีม 

  

อัตลักษณ (Identity) 

เอกลักษณ (Uniqueness) 

วัฒนธรรมองคกร (Organizational culture) 
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ประเด็นยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม พ.ศ. 2565 - 2570 

1. ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

2. ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

 

3. สรางและถายทอดองคความรูเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 

 
  

ความเช่ือมโยงกับแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

พ.ศ. 2563 - 2567 

1. ผลิตบัณฑิตครูและบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

3. สรางและถายทอดองคความรูเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

2. ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการของคณะฯ ใหสอดคลองกับมหาวิทยาลัย

และมีประสิทธิภาพ 
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 ประเด็นยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

 การดําเนินงานจัดการเรียนการสอนของคณะเทคโนโลยีการเกษตรสูความเปนเลิศตามเปาหมายยุทธศาสตรไดแยกประเด็นยุทธศาสตรออกเปน 4 ยุทธศาสตร 

ท่ีสําคัญ ไดแก  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  ผลิตบัณฑิตครูและบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

เปาประสงค 1. ผลิตบัณฑิตในหลักสูตรท่ีเปนความเชี่ยวชาญของคณะเทคโนโลยีการเกษตรภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. มุงสูความเปนเลิศในทักษะวิชาชีพ และสรางสรรคนวัตกรรม 

 3. มีความสามารถดานภาษาอังกฤษ มีความอดทน มีภาวะผูนํา มนุษยสัมพันธดี มีคุณธรรมจริยธรรมและความพอเพียง 

4. สามารถนอมนําศาสตรพระราชาไปประยุกตใช อันเปนเอกลักษณของคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเปนเอกลักษณของมหาวิทยาลัย

ราชภัฎเชียงใหมอยางยั่งยืนตอไป 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

เปาประสงค 1. การจัดการศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐาน 

 2. บุคลากรมีศักยภาพในดานการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการแกชุมชนเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  สรางและถายทอดองคความรูเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

เปาประสงค 1. ประชาชนและทองถ่ินไดรับองคความรูและนวัตกรรมเฉพาะดานท่ีเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตท่ีดีข้ึน 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการของคณะฯ ใหสอดคลองกับมหาวิทยาลัยและมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 1. คณะฯ มีการบริหารงานจัดการอยางมีธรรมาภิบาล 

 2. มีการบริหารทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

 3. มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และบุคลากรทํางานไดอยางมีความสุข 
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 โครงการ ตัวช้ีวัด และงบประมาณ 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  ผลิตบัณฑิตครูและบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 

เปาประสงค 1. ผลิตบัณฑิตในหลักสูตรท่ีเปนความเชี่ยวชาญของคณะเทคโนโลยีการเกษตรภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. มุงสูความเปนเลิศในทักษะวิชาชีพ และสรางสรรคนวัตกรรม 

 3. มีความสามารถดานภาษาอังกฤษ มีความอดทน มีภาวะผูนํา มนุษยสัมพันธดี มีคุณธรรมจริยธรรมและความพอเพียง 

 4. สามารถนอมนําศาสตรพระราชาไปประยุกตใช อันเปนเอกลักษณของคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเปนเอกลักษณของมหาวิทยาลัย

ราชภัฎเชียงใหมอยางยั่งยืนตอไป 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมพัฒนานักศึกษา Young Smart 

Food Science เราผลติไดและขายเปน 

(3R7C2L) (Food ป1-4) 

ไตรมาส 2 1,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. จํานวนผลิตภัณฑท่ีนําออกจําหนาย 

3. นักศึกษาผานการทวนสอบเขียนแผนธุรกิจ 

4. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 30 คน 

- 2 ผลิตภณัฑ 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.นริศรา  วิชิต 

2. โครงการการอบรมทักษะการผลิต 

ปศุสัตวสีเขียวในทองถ่ินสูการเปน

ผูประกอบการ (สัตวศาสตร ป1-3) 

ไตรมาส 2 1,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษาไดรับความรูเพ่ิมข้ึน 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 20 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

3. โครงการเตรยีมความพรอมสูการเปน

ผูประกอบการเกษตรยุคใหมดาน

การเกษตรสีเขียว (7C2L) (เกษตรป3-4) 

ไตรมาส 2 1,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษาไดรับความรูในการเปนผูประกอบฯ  

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 35 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.จีรภา  งวนหอม 

4. โครงการเตรยีมทักษะและความรูความ

เขาใจระบบการผลิตพืชตามมาตรฐาน

เกษตรอินทรียสากลของนักศึกษา

หลักสตูรนวัตกรรมเกษตรอินทรีย (ป1) 

ไตรมาส 2 1,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษาไดรับความรูเพ่ิมข้ึน 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 25 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ทิตา  สุนทรวิภาต 



10 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพครู

ในศตวรรษท่ี 21 สูการเปนครูมืออาชีพ 

(ป 3-4) 

ไตรมาส 3 1,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษาไดรับความรูเพ่ิมข้ึน 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 35 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.สุภัทรา  คําหมอง 

6. โครงการเตรยีมความพรอมของ

นักศึกษากอนเขาศึกษาและพัฒนา

ทักษะการใชชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร (3R) (ป1) 

ไตรมาส 3 5,000 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษามีความรูเรื่องกิจกรรมท่ีเขารวม 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 70 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

 

7. โครงการฝกอบรมทักษะพ้ืนฐานทาง

ดิจิตอลตามมาตรฐาน IC3 (3R7C2L) 

(ป 3-4) 

ไตรมาส 3 1,800 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษามีความรูเรื่องกิจกรรมท่ีเขารวม 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 70 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

 

8. โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษาและเตรียม

ความพรอมการทํางานของบัณฑิตคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร (7C2L) 

ไตรมาส 2 3,600 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษามีความรูเรื่องกิจกรรมท่ีเขารวม 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 70 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

 

9. โครงการสานฝนปนใจคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร (7C2L) 

ไตรมาส 3 5,000 1. นักศึกษาและบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 50 คน 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

 

10. กิจกรรมการเสริมสรางประสบการณ

วิชาชีพบัณฑิตศึกษา ระบบการวิเคราะห

คุณภาพและจดุวิกฤตท่ีตองควบคมุ 

(QACCP) ดานเกษตรและอุตสาหกรรม

เกษตร (ระดับบัณฑิตศึกษา) 

ไตรมาส 1 13,000 1. นักศึกษาท่ีสอบผานการจดัทําระบบ QACCP 

2. การใชระบบ QACCP พัฒนาตนแบบ 

นวัตกรรมการจดัการวิสาหกิจในทองถ่ินจริง 

3. ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษา 

อยูในระดับด ี

- รอยละ 80 

- 1 แหง 

 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

11. กิจกรรมการพัฒนาทักษะการตรวจ

วิเคราะหคุณภาพผลิตภัณฑทางการ 

เกษตรและอาหาร (ระดับบัณฑติศกึษา) 

ไตรมาส 1 20,000 1. นักศึกษาท่ีผานการทดสอบทักษะ 

2. ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษา 

อยูในระดับด ี

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

12. กิจกรรมการพัฒนาโครงรางการวิจัยดาน

นวัตกรรมการจดัการวิสาหกิจการเกษตร

และอาหาร (ระดับบัณฑติศึกษา) 

ไตรมาส 2 12,400 1. โครงรางการคนควาอิสระของนักศึกษา 

2. ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษา 

อยูในระดับด ี

3. การประกันคณุภาพการศึกษาผานระดับด ี

- รอยละ 100 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

 

- 3.51 คะแนน 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

13. การจัดทําแผนดานศลิปวัฒนธรรมของ

คณะ  

ไตรมาส 1 5,000 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. ไดแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของคณะ 

- 20 คน 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

 

14. การจัดกิจกรรมดานศลิปวัฒนธรรมท่ีมี

การบูรณาการกับการเรียนการสอน  

5 หลักสูตร 

ไตรมาส 2-4 36,900 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. การบูรณาการกับการเรยีนการสอน 

3. นักศึกษามีความรูเรื่องกิจกรรมท่ีเขารวม 

4. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 120 คน 

- 5 หลักสตูร 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

อ.ดร.จีรภา  งวนหอม 

อ.นริศรา  วิชิต 

อ.สุภัทรา  คําหมอง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

15.  โครงการเสรมิสรางความรู

เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหมเพ่ือพัฒนา

นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตรเปน

เกษตรกรรุนใหม (Agri Tech for Young 

Smart Farmer) 

(งปม.กองพัฒนานักศึกษา) 

ไตรมาส 2 25,000 1. นักศึกษามีความรูเทคโนโลยีการเกษตร

สมัยใหม 

2. นักศึกษามีคุณลักษณะในการเปนเกษตรกร

รุนใหม (Young Smart Farmer) 

3. ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

4. นักศึกษามีความรูเก่ียวกับ

เทคโนโลยีการเกษตรและเกษตรกรรุนใหม 

- 60 คน 

 

- 60 คน 

 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

- รอยละ 80 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

16. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู เครือขาย

ผูนํานักศึกษาระหวางสถาบัน 

(งปม.กองพัฒนานักศึกษา) 

ไตรมาส 2-3 50,000 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. นักศึกษาไดความรูและความคดิสรางสรรค 

3. มีกิจกรรมรวมกันระหวางเครือขายฯ 

- 20 คน 

- รอยละ 100 

- 3 กิจกรรม 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

17. โครงการ Aggie Photo Contest and 

Caption  (งปม.กองพัฒนานักศึกษา) 

ไตรมาส 1 8,000 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. นักศึกษาไดแสดงความคิดสรางสรรค 

- รอยละ 80 ทุกช้ันป 

- รอยละ 80 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

18. โครงการ Smart Aggie-Tech 

Freshmen  (งปม.กองพัฒนานักศึกษา) 

ไตรมาส 3 8,600 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

- 60 คน 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

19. โครงการ Aggie E-Sport Club 

(งปม.กองพัฒนานักศึกษา) 

ไตรมาส 1 9,400 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

- 100 คน 

- 3.51 คะแนนข้ึนไป 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

20. โครงการ AGGIE Short film 

competition 2021 

ไตรมาส 1-2 15,500 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. นักศึกษาไดความรูและความคดิสรางสรรค 

- 60 คน 

- รอยละ 80 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

21. โครงการพลเมืองดีศรีเกษตร จิตอาสา

พัฒนาสิ่งแวดลอม 

ไตรมาส 1-2 11,100 1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

2. นักศึกษาไดความรูความเขาใจในกิจกรรม 

- 50 คน 

- รอยละ 100 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นายกสโมสรนักศึกษา 

22. โครงการพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

10,780 

 

1. นักศึกษาเขารวมโครงการพัฒนาความรู

ทักษะดานภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 

2. จํานวนนักศึกษาแตละหลักสูตรผานเกณฑ

วัดผล CEFR (B1) 

3. โครงการบรรลตุามวัตถุประสงคใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

- 100 คน 

 

- รอยละ 50 

 

- รอยละ 100 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

 

23. โครงการพัฒนานักศึกษาคณะ

เทคโนโลยีการเกษตรเปนวิศวกรสงัคม : 

การรวบรวมพืชสมุนไพรพ้ืนบานใน

ทองถ่ินจากฐานองคความรูปราชญ

ชาวบานในพ้ืนท่ีตําบลสะลวง-ข้ีเหล็ก 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

100,000 

 

1. นักศึกษาผานการอบรมเปนวิศวกรสังคม 

2. คณะมีพ้ืนท่ีสวนสมุนไพรพ้ืนบานในพ้ืนท่ี 

3. รวบรวมพันธุพืชสมุนไพรในทองถ่ิน 

4. นักศึกษาเขาใจการพัฒนาทองถ่ินผาน

กระบวนการวิศวกรสังคม 

5. นักศึกษารูจักพืชสมุนไพรในทองถ่ินและการ

นําไปใชประโยชนจากปราชญชาวบาน 

 

- 100 คน 

- 1 แหง 

- 20 ชนิดข้ึนไป 

- รอยละ 80 ข้ึนไป 

 

- รอยละ 80 ข้ึนไป 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

24. โครงการพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร (คพท.) 

ไตรมาส 1-4 53,000 

(อยูระหวาง

พิจารณา) 

1. นักศึกษาคณะท่ีไดรับการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ 

2. นักศึกษาท่ีมีคะแนนการทําแบบทดสอบ 

(Post-Test) หลังการอบรมเพ่ิมข้ึน 

3. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 200 คน 

 

- รอยละ 80 

 

- รอยละ 100 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา  มรุปณฑธร 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

เปาประสงค 1. การจัดการศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐาน 

 2. บุคลากรมีศักยภาพในดานการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการแกชุมชนเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการ การจัดการเรยีนการสอน

ระดับปริญญาตรี  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-4 150,700 1. รายวิชาท่ีไดรับการสนับสนุนวัสด ุ

ทางการศึกษา 

2. หลักสูตรท่ีมีวิทยากรภายนอกมาบรรยาย 

3. รอยละการมีงานทําของนักศึกษา 

4. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 100 รายวิชา 

 

- 4 หลักสูตร 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

- รอยละ 100 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

2. จัดซื้อครภุัณฑสําหรับการจัดการเรียน

การสอน จํานวน 10 รายการ 

ไตรมาส 1 2,436,200 1. ครุภัณฑทางการศึกษา 

2. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 10 รายการ 

- รอยละ 100 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

นางนิภารัตน  จันทรา 

3. การประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูรระดับบัณฑติศึกษา 

ไตรมาส 1-4 5,000 1. การประชุมคณะกรรมการฯ 

2. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 6 ครั้ง 

- รอยละ 100 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

4. การประชุมคณะกรรมการบัณฑติศึกษา

ประจําคณะ 

ไตรมาส 1-4 12,000 1. การประชุมคณะกรรมการฯ 

2. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 4 ครั้ง 

- รอยละ 100 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

5. การประชุมเครือขายคณบดีคณะเกษตร 

และสาขาท่ีเก่ียวของ มหาวิทยาลยั 

ราชภัฏท่ัวประเทศ 

 

ไตรมาส 2 20,000 1. จํานวนเครือขายคณะเกษตร 

2. จํานวนกิจกรรมท่ีคณะนํานักศกึษาเขารวม 

3. กิจกรรมท่ีคณะไดรับรางวัล 

4. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

- 14 แหง 

- 5 กิจกรรม 

- 1 กิจกรรม 

- รอยละ 100 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา  มรุปณฑธร 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

6. โครงการบริหารจัดการฟารมปศสุตัว

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-4 270,000 1. จํานวนนักศึกษาท่ีฝกปฏิบัติในฟารม 

ปศุสัตว 

2. อัตราการคงอยูของสัตวทดลอง 

3. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 120 คน 

 

- รอยละ 95 

- รอยละ 100 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

 

7. โครงการปรับปรุงพัฒนาและดูแลรักษา

โรงเรือน แปลงเพาะปลูกพืช การจัดการ

ดินและเศษเหลือทางเกษตรเพ่ือใหมี

มาตรฐาน 

ไตรมาส 1-4 270,000 1. จํานวนโรงเรือน แปลงเพาะปลกูพืช และ

พ้ืนท่ีท่ีเก่ียวของ 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีฝกปฏิบัติในแปลงและ

โรงเรือนเพาะปลูกพืช 

3. โรงเรือน/แปลงเพาะปลูกพืช/พ้ืนท่ี ท่ีไดรับ

การปรับปรุงและพัฒนา 

4. นักศึกษาและอาจารยไดใชประโยชนจาก

โรงเรือน/พ้ืนท่ี  

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 6 โรงเรือน/ พ้ืนท่ี 

 

- 400 คน 

 

- รอยละ 100 

 

- รอยละ 100 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ 

 

8. โครงการพัฒนาบุคลากร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-4 182,500 1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 

2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

3. จํานวนผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม 

4. บุคลากรท่ีผานการอบรมตามหลักสูตรท่ี

กําหนด 

5. บุคลากรของคณะท่ีไดรับการเพ่ิมพูน

ความรู 

- 1 กิจกรรม 

- 1 กิจกรรม 

- รอยละ 80 

- รอยละ 80 

 

- รอยละ 90 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  สรางและถายทอดองคความรูเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

เปาประสงค 1. ประชาชนและทองถ่ินไดรับองคความรูและนวัตกรรมเฉพาะดานท่ีเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตท่ีดีข้ึน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การพัฒนาระบบและกลไกการบรหิาร

งานวิจัยและการบริการวิชาการเปนกลุม

งาน (Cluster) 

ไตรมาส 1 7,800 1. จํานวนบุคลากรท่ีรวมโครงการ 

2. ระบบและกลไกการบริหารงานวิจัย 

3. ผลการประเมินคณุภาพการจัดกิจกรรม 

4. งานวิจัย/บริการวิชาการของบุคลากรคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

5. บทความตีพิมพเผยแพรของบุคลากรคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

- 30 คน 

- 1 ระบบ 

- 3.51 คะแนน 

- 3 เรื่อง 

 

- 3 เรื่อง 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

 

2. การพัฒนาฐานขอมูลการวิจัยและการ

บริการวิชาการแกชุมชนเพ่ือบูรณาการกับ

การจัดการเรยีนการสอนแบบครบวงจร 

ไตรมาส 2 7,800 1. จํานวนบุคลากรท่ีรวมโครงการ 

2. ฐานขอมูลการวิจัยและการบริการวิชาการ 

3. ผลการประเมินคณุภาพการจัดกิจกรรม 

- 30 คน 

- 1 ฐานขอมูล 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

 

3. การสรางนวัตกรรมเกษตรสูชุมชนทองถ่ิน ไตรมาส 2-3 25,800 1. นวัตกรรมดานการเกษตร - 4 นวัตกรรม อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

อ.ดร.จีรภา  งวนหอม 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

อ.นริศรา  วิชิต 

อ.สุภัทรา  คําหมอง 

4. การสนับสนุนการแลกเปลี่ยนความรูและ

ประสบการณรวมกับผูทรงคณุวุฒิท่ี

เช่ียวชาญดานการวิจัยสูระดบัชาตแิละ

นานาชาติ 

ไตรมาส 2 7,800 1. นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 50 คน 

- 1 ฉบับ 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

5. การเสวนามุมมองศิษยเกา : เหลยีวหลังแล

หนาสูการพัฒนา คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

ไตรมาส 1 15,000 1. จํานวนศิษยเกาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. แนวทางการพัฒนาคณะ 

3. จํานวนสมาชิกในฐานขอมูลศิษยเกาคณะ 

4. ผลการประเมินคณุภาพการจัดกิจกรรม 

- 100 คน 

- 1 ฉบับ 

- 180 คน 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

6. การพัฒนาความรูและประสบการณศิษยเกา ไตรมาส 3 11,400 1. ศิษยเกาท่ีเขารวมกิจกรรม 

2. จํานวนผูท่ีผานการวัดความรู 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

- 50 คน 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

7. โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ดานการเกษตรสูโรงเรียน “คายเกษตรสี

เขียว” 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

50,000 

 

1. นักเรียนเขารวมโครงการ 

2. นักศึกษาเขารวมโครงการ 

3. แผนการดําเนินกิจกรรม 

4. นักเรยีนตระหนักถึงความสําคญัและมี

ความรูความเขาใจการเกษตรมากข้ึน 

5. ผูรับบริการ (นักเรียน/โรงเรียน) และ

นักศึกษามีความพึงพอใจ 

6. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 100 คน 

- 50 คน 

- 1 แผนงาน 

- รอยละ 80 

 

- 3.51 คะแนน 

 

- รอยละ 100 

อ.สุภัทรา  คําหมอง  

8. โครงการพัฒนาศูนยฝกทักษะวิชาชีพทาง

การเกษตร 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

2,364 

 

1. นักศึกษาเขารวมโครงการ 

2. แผนการดําเนินกิจกรรม 

3. นักศึกษานําความรูท่ีไดรับความรู

นอกเหนือจากการเรียนและนําไปประยุกต

ในชีวิตประจําวัน 

4. นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัด

กิจกรรม 

- 200 คน 

- 1 แผนงาน 

- รอยละ 80 

 

 

- 3.51 คะแนน 

 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

 



18 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

6. คาใชจายของโครงการเปนไปตามท่ีอนุมัต ิ

- รอยละ 100 

- รอยละ 100 

9. โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูวัฒนธรรม

เกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

67,150 

 

1. นักศึกษาเขารวมโครงการ 

2. แผนการดําเนินการพัฒนาแหลงเรียนรู

วัฒนธรรมเกษตร 

3. นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัด

กิจกรรม 

4. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 70 คน 

- 1 แผนงาน 

 

- 3.51 คะแนน 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ  

 

10. โครงการการใชแนวทางการมีสวนรวมเพ่ือ

สงเสริมการผลติพืชผักปลอดภัยเพ่ือ

คุณภาพชีวิตท่ีดีของคนในชุมชนบานมวงคํา 

ตําบลโปงแยง อําเภอแมรมิ จังหวัด

เชียงใหม 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

27,279 1. จํานวนเกษตรกรท่ียอมรับแนวทางการ

สงเสริมฯ 

2. จํานวนแปลงสาธิตเกษตรปลอดภัย 

3. ผลงานวิจัยไดรับการเผยแพร 

4. รอยละของการดาํเนินงาน 

5. รอยละของงบประมาณท่ีใช 

- รอยละ 50 

 

- 2 แปลง 

- 1 เรื่อง 

- รอยละ 100 

- รอยละ 100 

ผศ.อัตถ  อัจฉริยมนตร ี

11. โครงการการวิเคราะหระบบการผลิต 

ทางเกษตรและระบบชุมชนเกษตร ตําบล

สะลวง อําเภอแมรมิ จังหวัดเชียงใหม 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

92,000 1. มีขอมูลระบบการผลติทางเกษตร 

2. มีขอมูลระบบสังคมเกษตร 

3. รายงานผลการดําเนินโครงการ 

4. มีแนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลติทาง

เกษตรท่ีสอดคลองกับความมั่นคงทางสังคม 

เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมของชุมชน 

5. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ 

6. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 1 ขอมูล 

- 1 ขอมูล 

- 1 เลม 

- 2 แนวทาง 

 

 

- 3.51 คะแนน 

- รอยละ 80 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

12. โครงการ การเพ่ิมประสิทธิภาพยาถาย

พยาธิจากผลหมาก (Areca catechu L.) 

ดวยการเอนแคปซูเลช่ันตอสมรรถนะการ

ยอยได การเจริญเติบโต และคณุภาพซาก

ของไกพ้ืนเมือง 

 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

70,956 1. ไดรูปแบบปริมาณการเสริมหมากท่ี

เหมาะสม เพ่ือเปนแนวทางในการใชเปน

ยาถายพยาธิในไกพ้ืนเมือง 

2. นักศึกษาสัตวศาสตร ไดเรียนรูเก่ียวกับการ

ใชหมากท่ีผานกระบวนการเอนแคป

ซูเลช่ันเพ่ือเปนยาถายพยาธิ ตอการยอย

ไดของโภชนะ และสมรรถภาพการ

เจริญเติบโตของไกพ้ืนเมือง 

3. โครงการดําเนินการแลวเสร็จในระยะเวลา 

 

 

- 1 เรื่อง 

 

 

- รอยละ 80 

 

 

 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

13. โครงการ การอนุรักษและขยายพันธุหวาย

และไผในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําร ิ

 

ไตรมาส 1-2 

(ขยายเวลา 

ครั้งท่ี 1) 

62,150 1. พันธุหวายและไผมีความหลากหลายและมี

การเจรญิเติบโตด ี

2. มีการขยายพันธุหวายและไผ โดยมีอัตรา

การงอกและการเจรญิเติบโตด ี

3. พันธุหวายและไผมีความหลากหลายและมี

การเจรญิเติบโตด ี

4. มีการขยายพันธุหวายและไผ โดยมีอัตรา

การงอกและการเจรญิเติบโตด ี

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

 

- รอยละ 80 

 

- รอยละ 80 

 

- 12+20 พันธ/ชนิด 

 

- 100 ตน/ชนิด 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

14. โครงการพัฒนาชุมชนตนแบบ  

“ตําบลทาผา” เมืองนวัตกรรมเกษตร

อินทรียสูวิถีชีวิตใหม 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. กลุมเกษตรกรท่ีเขารวมมีความพึงพอใจ 

2. กลุมเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการมีผลการ

พัฒนาอยางใดอยางหน่ึง คือ ลดของเสียใน

ชุมชน รอยละ 3 หรือ ลดตนทุนการผลิต

ในแปลงเกษตร รอยละ 6 หรือ เพ่ิม

ยอดขายผลิตผลเกษตร รอยละ 9 หรือ มี

ผลิตภัณฑจากการ เกษตรอินทรีย ใน

รูปแบบวัตถุดิบพรอมบริโภคหรือการแปร

รูป 2 ชนิด หรือ ตัวอยางแหลงทองเท่ียว

เชิงเกษตรอินทรียของเกษตรกรแหงใหม

ในตําบล 1 แหลง 

3. เกษตรกรท่ีเขารวมกิจกรรมสนับสนุนองค

ความรูพ้ืนฐานเกษตรอินทรีย การแปรรูป

ผลิตภณัฑอาหารอินทรีย และการ

ทองเท่ียวเชิงเกษตรอินทรีย ขยายฐานองค

ความรูในการพัฒนาเกษตรอินทรยีอยาง

ครบวงจรในชุมชน 

4. เกิดการจางงานประชาชนในการ

พัฒนาการเกตษรอินทรีย กลุมเกษตรกรท่ี

เขารวมโครงการมีสินคาท่ีไดรับรอง

มาตรฐานเกษตรอินทรยี มแีหลงจําหนาย

ผลผลติเกษตรผานการทองเท่ียวในชุมชน  

- รอยละ 85 

- รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 1 งาน 

 

 

 

 

 

- 1 งาน 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

15. โครงการสงเสริมและยกระดับการทองเท่ียว

เชิงนิเวศเกษตร และการยกระดับการ

พัฒนาผลิตภัณฑเกษตรและอ่ืนๆ ของ

ชุมชนตําบลสันปายาง อําเภอแมแตง 

จังหวัดเชียงใหม โดยใชการบูรณาการการ

จัดการทรัพยากรของทองถ่ินใหเกิดความ

ยั่งยืนภายใตระบบการผลิตสินคาเกษตร

ภายใตระบบเกษตรปลอดภัย 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. คนในชุมชนเขาใจระบบการทําการเกษตร

แบบปลอดภยัจากการใชสารเคมท่ีีมาก

เกินความจําเปนและสามารถลดตนทุน

คาใชจายสารเคมีทางการเกษตร  

2. แตละหมูบานมผีลิตภณัฑท่ีไดจากการแปร

รูปท้ังทางการเกษตรหรือจากผลิตภัณฑ

อ่ืนๆ  

3. นักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติ

เขามาทองเท่ียว  

4. ตําบลเปนท่ีรูจักในดานการทองเท่ียวเชิง

เกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรยีท่ีไดรับ

การรับรองตามมาตรฐานประเทศไทย  

5. ประชาชนในตําบลมสีุขภาพดจีากการทํา

เกษตรอินทรียและอาหารปลอดภยั 

โดยเฉพาะผูรักสุขภาพและผูสูงอายุ 

6. ประชาชนในตําบลสันปายาง มคีวามรูและ

ทักษะในการเขาถึงสื่อดิจิทัลท่ีจําเปน

สําหรับการใชชีวิตประจําวัน และการ

สงเสริมการใชสื่อดิจิตลัในการสงเสริมการ

เปนผูประกอบการ ตลอดจนสามารถ

สื่อสารภาษาตางประเทศในการบริการกับ

นักทองเท่ียวชาวตางชาติได 

- รอยละ 20 ตอป 

 

 

 

- 1 ผลิตภณัฑ/

หมูบาน 

 

- รอยละ 50 ตอป 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 

อ.ดร.ทิตา  สุนทรวิภาต 



22 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

16. โครงการยกระดับพ้ืนท่ีทําการเกษตร

ปลอดภัยโดยการใชปจจัยการผลิตในชุมชน 

และการพัฒนาศูนยการเรียนรูตนแบบดาน

อาหารและสมุนไพรเพ่ือสรางอาชีพใหแก

ชุมชนในตําบลข้ีเหล็ก อําเภอแมรมิจังหวัด

เชียงใหม 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. จํานวนศูนยการเรียนรูดานพืชอาหารและ

สมุนไพร 

2. จํานวนผลิตภัณฑตนแบบสินคาเกษตรแปร

รูปเพ่ือสุขภาพท่ีเหมาะสําหรับผูสงูอายุใน

ตําบลช้ีเหล็ก  

3. รายไดในครัวเรือนภาคการเกษตรของ

ประชาชนชุมชนตําบลสะลวง 

4. ชุมชน/ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจในการทําเกษตรสีเขียวท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

5. ชุมชน/ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงตามแนวทางของศาสตรพระราชา 

6. ความพึงพอใจของชุมชนตอการดําเนิน

โครงการฯ 

- 6 แหง 

 

- 3 ผลิตภณัฑ 

 

 

- เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 

 

- 1 ชุมชน 

 

 

- 1 ชุมชน 

 

 

- 1 ชุมชน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

17. โครงการสงเสริมและยกระดับผลติภัณฑ

ชุมชนตําบล หวยทราย อําเภอ แมริม 

จังหวัด เชียงใหม โดยใชกระบวนการพัฒนา

ผลิตภณัฑและการผลติสินคาเกษตรภายใต

ระบบเกษตรปลอดภัย 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. พ้ืนท่ีเพาะปลูกสินคาเกษตรในตําบลหวย

ทราย รวมท้ังหมดจํานวน 5 หมูบาน มี

ระบบการผลิตสินคาเกษตรตามมาตรฐาน 

GAP จากหนวยงานท่ีไดรับการรับรอง

ระบบงานจากสํานักงานมาตรฐานสินคา

เกษตรและอาหารแหงชาต ิ

 

- อยางนอย 20 

แปลง 

 

 

 

 

 

อ.อภิรดา  พรปณณวิชญ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

2. ทุกหมูบานไดรับการสงเสริมดานการแปร

รูปและการพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือยกระดับ

สินคาชุมชนท้ังในกลุมผลิตภัณฑอาหาร

และกลุมผลิตภัณฑท่ีไมใชอาหาร 

3. ประชากรในพ้ืนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

อันเน่ืองมาจากการสงเสริมการผลติระบบ

เกษตรปลอดภัย 

4. เกิดการกระจายรายไดสูชุมชน และมีการ

สรางอาชีพใหมท่ียั่งยืนใหแกประชากร 

ในตําบลหวยทราย 

5. เกิดความมั่นคงทางอาหารในเขตพ้ืนท่ี

ตําบลหวยทราย และมีการอนุรักษ

ทรัพยากร สภาพแวดลอมในตําบล 

หวยทราย 

- 2 ผลติภณัฑ/

หมูบาน  

(รวม 10 ผลิตภัณฑ) 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 

18. โครงการยกระดับชุมชนเพ่ือสรางอัตลักษณ

พ้ืนถ่ินและความยั่งยืนของชุมชน ตําบล

บานหลวง อําเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. ผลิตภัณฑชุมชนและพ้ืนท่ีผลิตมีมาตรฐาน

และไดรับการรับรอง สามารถเพ่ิมรายได 

2. มีแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม เชิงเกษตร 

ท่ีเปนเอกลักษณ  

3. มีการถายทอดความรู อบรมระยะสั้น ดาน

การเกษตร (พืช ปศุสัตว ประมง) ปจจัย

การผลิต การปลูกและใชประโยชนจาก

สมุนไพรพ้ืนบาน พืชทองถ่ิน พืชทางเลือก

- 5 ผลิตภณัฑ/  

5 พ้ืนท่ี 

- อยางนอย 2 แหลง 

 

- 10 หมูบาน 

 

 

 

อ.ดร.สุพรรณิการ  กลอมจอหอ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ใหมท่ีมีศักยภาพ บนพ้ืนฐานเกษตร

ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย แกเยาวชน 

คนทํางาน และผูสูงอายุ  

4 มีแหลงเรียนรูหรือแปลงสาธิต จํานวน 2 

แหลง  

5. และมีกิจกรรมอนุรักษฟนฟูทรพัยากรใน

ระบบ  

6. มีการพัฒนาแหลงนํ้าอยางงายเปนตนแบบ  

7. มีรูปแบบการจดัการพลังงานและเศษเหลือ

ในชุมชน 

8. มีผลิตภณัฑในทองถ่ินใหมๆ ท่ีเปนท่ี

ตองการของผูบริโภค และชุมชน (เยาวชน 

คนทํางาน และผูสูงอายุ) มีสวนรวมในการ

พัฒนาผลิตภัณฑทองถ่ินและมีความรู

ความเขาใจในการผลติท่ีมีมาตรฐาน 

9. มีแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม เชิงเกษตร 

ท่ีเปนเอกลักษณและเปนท่ีรูจักแก

บุคคลภายนอก  

10. การผลิตทางการเกษตรในชุมชนมี

คุณภาพมาตรฐาน เพียงพอตอการ

ดํารงชีวิตของคนในชุมชน สามารถลด

รายจายเพ่ิมรายได ควบคูไปกับการฟนฟู

 

 

 

- 2 แหลง 

 

- 2 ครั้ง 

 

- 2 แหลง 

- 2 รูปแบบ 

 

- 1 งาน 

 

 

 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

อนุรักษระบบนิเวศและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

11. ตนแบบแหลงนํ้าอยางงายในชุมชน

สามารถนําไปใชในการดํารงชีวิตไดอยาง 

มีประสิทธิภาพ ชุมชนมีความรูสามารถ

บริหารจดัการพลังงานและเศษเหลือใน

ชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

- 1 งาน 

 

19. โครงการยกระดับชุมชน เพ่ือสรางอัต

ลักษณพ้ืนถ่ินและความยั่งยืนของชุมชน 

ตําบลแมอาย อําเภอแมอาย จังหวัด

เชียงใหม 

ก.พ.64 –  

ธ.ค. 64 

800,000 1. ชุมชนไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑ

ชุมชน (มผช)  

2. ชุมชนไดรับการพัฒนาดานผลิตภัณฑชุมชน

และบรรจุภณัฑใหม 

3. ชุมชนจําหนายสินคาในระบบออนไลนผาน

แพลตฟอรม E-commerce 

4. ชุมชนไดความรูดานเทคโนโลยแีละ

นวัตกรรมการผลิตสูตรปุย (ปจจัยการ

ผลิต)  

5. ชุมชนไดความรูในดานการแปรรูป

ผลิตภณัฑอาหารแปรรูป 

6. ชุมชนไดพัฒนาการตลาดสินคาทองถ่ิน

จําหนายในระบบออนไลน 

7. ชุมชนไดการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑ

ชุมชน (มผช) 

- 1 ชุมชน 

 

- 1 ชุมชน 

 

- 1 ชุมชน 

 

- 1 งาน 

 

 

- 1 งาน 

 

- 1 งาน 

 

- 1 งาน 

 

ผศ.ดร.สุพจน  บุญแรง 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

8. ชุมชนไดมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

มาตรฐานการจัดทําปจจัยการผลิตและ

ขอกําหนด 

- 1 งาน 

 

20. โครงการบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับ

งานวิจัยและการจัดการเรยีนการสอน 

ไตรมาส 1-4 35,000 

(อยูระหวาง

พิจารณา) 

1. ชุมชนท่ีเขารวมโครงการ 

2. มีการบูรณาการงานบริการวิชาการกับ

งานวิจัยและการจัดการเรยีนการสอน 

3. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 5 ชุมชน 

- 5 หลักสูตร 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

21. โครงการ Sustainable Community 

Development Model Based on the 

Application of Sufficiency Economy 

Philosophy (SEP) for OGOP Villages 

in Bhutan (OGOP Modell II) ระยะ 3 ป 

(รวมกับประเทศภฏูาน) ประจําป 2565 

ไตรมาส 1-4 (อยูระหวาง

พิจารณา) 

- - รศ.ดร.วัชรพงษ  วัฒนกูล 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการของคณะฯ ใหสอดคลองกับมหาวิทยาลัยและมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 1. คณะฯ มีการบริหารงานจัดการอยางมีธรรมาภิบาล 

 2. มีการบริหารทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

 3. มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และบุคลากรทํางานไดอยางมีความสุข 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการบริหารจัดการคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-4 728,100 1. การประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 

2. การพัฒนาตนเองของผูบริหาร 

3. รายงานประจําป 

4. ผลการประเมินความพรอมของสิ่งสนับสนุน

การศึกษา 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 12 ครั้ง 

- 12 ครั้ง 

- 1 ฉบับ 

- 3.51 คะแนน 

 

- รอยละ 100 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

2. โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร 

และจัดทําแผนปฏบัิติการประจาํป  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 3 59,000 1. การทบทวนแผนยุทธศาสตร 

2. แผนปฏิบัติการประจําป 

3. จํานวนผูเขารวม 

4. ระดับคณุภาพของการดําเนินโครงการ 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 1 ครั้ง 

- 1 ฉบับ 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

- รอยละ 100 

 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

3. การจัดทําแผนพัฒนา/ปรับปรุงคณุภาพ

การศึกษา ประจาํปการศึกษา 2565 

ไตรมาส 3 8,000 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. แผนพัฒนาคุณภาพระดบัหลักสูตร 

3. แผนพัฒนาคุณภาพระดบัคณะ 

- รอยละ 80 

- 4 ฉบับ 

- 1 หลักสูตร 

 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

4. การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทํารายงาน

การประเมินตนเองระดับหลักสูตร 

ไตรมาส 2-3 40,900 1. บุคลากรมีความรูเพ่ิมข้ึน 

2. รายงานการประเมินตนเองระดบัหลักสตูร 

- รอยละ 80 

- 4 ฉบับ 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา มรุปณฑธร 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นายธีรพงศ  เตชาต ิ

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

5. การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทํารายงาน

การประเมินตนเองระดับคณะ 

ไตรมาส 3 13,800 1. บุคลากรมีความรูเพ่ิมข้ึน 

2. รายงานการประเมินตนเองระดบัคณะ 

- รอยละ 80 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

6. การตรวจประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน 

ระดับหลักสตูรและระดับคณะ 

ไตรมาส 3-4 11,500 1. หลักสูตรผานเกณฑมาตรฐาน 

2. ผลการประเมินระดับคณะ 

- รอยละ 100 

- ระดับดมีาก 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

7. การประชุมทบทวนผลการดําเนินงานประกัน

คุณภาพและวางแผนพัฒนาในปถัดไป 

 

ไตรมาส 4 7,300 1. ปฏิทินและแผนการดําเนินงานประกัน

คุณภาพ 

2. แนวทางการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา 

- 1 ฉบับ 

 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

8. การอบรมทักษะการประกันคุณภาพสําหรับ

นักศึกษา 

ไตรมาส 3 9,000 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. นักศึกษามีความรูเพ่ิมข้ึน 

3. ผลประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม 

 

- รอยละ 90 

- รอยละ 80 

- 3.51 คะแนน 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

 

9. การจัดทําแผนการจดัการความรู (KM) 

 

ไตรมาส 1 6,800 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. แผนการจัดการความรู 

- รอยละ 80 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวอักษรา  บุษบรรณ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

10.  การเสาะหาความรูและสรางแนวปฏิบัติท่ีดี

ดานการผลติบัณฑติ ดานการวิจัยและการ

บริการวิชาการ และดานการบริหารจัดการท่ี

มีประสิทธิภาพ 

ไตรมาส 2 7,600 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. แนวปฏิบัติท่ีดีของคณะ 

- รอยละ 80 

- 3 แนวปฏิบัติ 

ผศ.สพ.ญ.ดร.กุลสิรา  มรุปณฑธร 

อ.ดร.นิราภรณ  ชัยวัง 

นายธีรพงศ  เตชาต ิ

11.  การแลกเปลี่ยนเรียนรูดานจดัการความรู 

กับหนวยงานภายนอก 

ไตรมาส 3 9,400 1. จํานวนหนวยงานท่ีเขารวมกิจกรรม - 10 หนวยงาน อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

ผศ.ดร.นักสิทธ์ิ  ปญโญใหญ 

นางสาวอักษรา  บุษบรรณ 

12.  การอบรมเชิงปฏิบัติการ จัดทําแผนบริหาร

ความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

ไตรมาส 1 4,500 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. แผนบริหารความเสี่ยง 

- รอยละ 80 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

13.  การจัดกิจกรรมตามแผนบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายใน 

ไตรมาส 2 9,000 1. ความเสี่ยงท่ีลดลงจากการบริหารความเสี่ยง - รอยละ 80 อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

14.  การประชุมทบทวนการดําเนินงานและ

จัดทํารายงานผลการบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายใน 

ไตรมาส 4 4,500 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

2. รายงานผลการบรหิารความเสีย่ง 

- รอยละ 80 

- 1 ฉบับ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 

นางสาวเก้ือกูล  ปุดผาม 

15. โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีและสิ่งแวดลอมทาง

กายภาพคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไตรมาส 1-4 639,000 1. กิจกรรมเพ่ือดูแลและปรับปรุงภูมิทัศน 

2. ผลการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของ

คณะ 

3. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

- 3 กิจกรรม 

- 3.51 คะแนน 

 

- รอยละ 80 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย 

นางธัญวรรณ  ศรีเดชะกุล 
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ผูเสนอ........................................................... 

      (อาจารย ดร.ณัฐวุฒิ  ครุฑไทย) 

ตําแหนง  รองคณบดีฝายบริหารและกิจการนักศึกษา 

วันท่ี............................................................ 

 

ผูอนุมัติ.............................................................. 

         (ผูชวยศาสตราจารยอัตถ  อัจฉริยมนตรี) 

ตําแหนง  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วันท่ี............................................................ 

 


